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RAPOR HAKKINDA

Sdrdurdlebilir Turizm destinasyonun gelecegini korumak amaciyla turizmin dogal cevreye
ve yerel halk kiltlirine verebilecegi zararlari en aza indiren, bolge ekonomisine yapacadi
katkiyi en Ust diizeye cikaran uygulamalardir. Bu dogrultuda 2022 yilindan itibaren
kaydettigimiz gelismeyi ve calismanin su ana kadar olan sonuglarini st yonetimimiz,
calisanlarimiz, konuklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger tiim partnerlerimiz ile paylasmayi ve
boylece bu noktada yaratacagimiz farkindahgi artirarak, su ana kadar gerceklestirebilmis
oldugumuz ve gerceklestirmeyi planladigimiz calismalarda, tim taraflarin daha fazla

katihmi ile niyetlerimizi ortak hedef ve basarilara déntstirebilmeyi amaclamaktayiz.

Aydinbey Group Hotels olarak, faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve
etkin bir sekilde Dbilgilendirmek Oncelikli faaliyetlerimizin basinda gelmektedir. Bu
kapsamda hazirlanan sirdirdlebilirlik raporumuz 2024-2025 yil araligindaki asagidaki
verileri icermektedir.;

« Tesisimizin cevresel, sosyal ve ekonomik performans degerlendirmesini,

« Performansimizi korumak icin izledigimiz yol olan politikalarimiz,

« Bu performansi artirmak adina belirlenen hedefleri,

« Olgiimlenen performans sonuglarini,

« Surdurdlebilirlik faaliyetlerimizi
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2008 yilindan bu yana Antalya Evrenseki bolgesinde
hizmet veren Aydinbey King’s Palace Hotel, 23300
m2 alani, 359 oda kapasitesi ile yihin 12 ayi
misafirlerine Ultra Her Sey Dahil konaklama konsepti
ile hizmet vermektedir.

Misafir memnuniyetini ve cevresel duyarliligi temel
alan bir hizmet anlayisi ile her gegen yil gelisen

turizm sektdriine uyum saglamak ve kalite

| standartlarini yiikseltmek amaciyla calismaktadir.

Kasim 2024- Mart 2025 tarih araliinda

# gerceklestirilen renovasyon streci ile otelimiz, enerji

verimliligi, su tasarrufu ve atik yonetimi gibi
alanlarda daha surdirilebilir ¢6zlimler sunmaya
odaklanmistir. Bu slirecte hem misafir deneyimi hem
de cevresel etkiler g6z oninde bulundurularak
yenilikci uygulamalara yer verilmistir.

Bu rapor, Aydinbey King's Palace Hotel'in
surdirilebilir  turizme katki saglama  hedefi
dogrultusunda attigi adimlari ve gelecek vizyonunu

kamuoyuyla paylasmayl amaclamaktadir.
4
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SERTIFIKALARIMIZ

ROURULESILIR
TURIZM
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T.c.KULTUR VE TURIZM GSTC Tanti Ve Beisrie
AKANLIGI

$ CONTROLUNION
GSTC Sertifikasyon Kodu: GSTC HACUTR220039

Stuirdiiriilebilir Turizm
SERTIFIKASI

Torkiye Turlzm Tamtm ve Gelitrme Ajars: tarafindan Gnerlien bu
sertifika  Control Union Gozetim Certifications B.V. terafindan
dbzenlenmigtir.

Contrd Union Certifications B.W. GSTC tarafindan skredite edilmis

alup, akreditasyon kapzamlan www. gstc.org adresinde
wayinlanmaktadir.

AYDINBEY KINGS PALACE OTEL

EVRENSER! BELDES], SAHIL CAD, MANAVGATIANTALYA

GSTC tarafindan taminan Tlrkiye SOrdlriiebilir Turizen Standardi,
Versiyon 1.0, 19 Mayis 2022 'de belirtilen gerekliliklere gore yapilan
ve | ) istinaden, Control Union
Certlfications B.V. Isbu beige le yukanda listelenen tesisin Thrkiye
ShGrdirdlebilir Turizm Standardi, Versiyon, 1.0 19 Mays 2022 ile
uyumiu  pldugunu  onaylar. Bu belge, SUrdOrGlebilir Turizm
kriterlerindeki turizm hizmeatlerinin karsilandigin garanti eder.

Sertifika Numaras: CU-ST-AY-00024 Tuce TAPAN YONLD
Sistem ve Turizm

Sertifikasyon Midird

|

1k Sertifika Tarlti 21/11 (2022

Dizenkeme Tarihi 18/11 72025

Gegerdifik Taribi 17/11 /2026

Kurulug Tari
Konaklama igletmes|

a8

*Surdirdiebili Turizm Program, TC Kabtar ve Turizm Datanbg Gnoiiginde gelistinilmistin,

TURKIYE TURIZM
TANITIM VE GELISTIRME
AJANSI

Surdurulebilir Turizm Sertifikasi
2025
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SERTIFIKALARIMIZ

&ODAK

CERTIFICATE

Odak Belgelersiime, bu sertifika ile
Cdzk Belgelendirme confirms that

AYDIN UNLUER TURIZM GIDA TICARET VE SANAYI
ANONIM SIRKETI
AYDINBEY KINGS PALACE HOTEL

Evrenseki Mahallesi 24 Sokak No.6 Manavgat/ANTALYA

1SO 9001:2015

Standard gartlanina uygun bir ‘Kalite Yénetim Sistemi' kurdugunu ve agagidaki
kapsamda uyguiadi3ini onaylar.
This centficate s gramed fo the organization mentionad above 1o cartily that 8 'Guelity Management
System' in scoordance with standard's clauses = established and being implementsd

Otelcilik Hizmetleri Sunumu
Hote! Services Presentation

12422026
Gegertilik Tarh!
Date of Renvarng.

25122025 12422027
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9001:2015

Kalite Yonetim Sistemi

ISO 9001:2015
Kalite Yonetim Sistemi
2025
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SERTIFIKALARIMIZ

&ODAK

CERTIFICATE

Cdak Belgelendirme, bu serfifika ile
Odakx Beigelendirme canfirms that

AYDIN ONLUER TURIZM GIDA TICARET VE SANAYI
ANONIM SIRKETI
AYDINBEY KINGS PALACE HOTEL

Evrenseki Mahallesi 24 Sokak No:6 Manavgat/ANTALYA

ISO 22000:2018

Standard sartiarina uygun bir ‘Gida Govenligi Yonetim Sistemi kurdugunu ve
agagdak kapsamda uyguladigini onayiar,
This cartficate is grantad o the organization mentionad above 1o certify that 5 'Food Safety
Manageimant System’ in accordance with standard s clauses I sstabishied and being Implemenied
Kategon:E / Category E

Otel Tesisinde Yiyecek, I¢ecek Uretimi ve Sunumu Hizmetleri
Food and Beverage Production and Presentation Services in the Hotel
Facility

I

OVAL
Sartifiks No Bitls Tarihi
Cortificate No Date of Extencing
AY.G 970 1212 2028
Sentifika Tarihi Gegerlilik Tarihi
Date of Granting Tiote of Ranewing
2812.2028 12.12:2027

Somfiea cecariik oUres UG yidir Belgania geceniigl gezeem

(¥ilds 20 Az | deta) Cagacsyhs gaccablgirimealn baghdii Samka Qagesgi

W CoRDen O 30mS Enjen ockabilr. f5o M/

TR CITUDLCN FAT03 Of e ATEECOYD 3 3 703rs. THe VEBGNY of FN6 SertSats s s Wiy
of he pureilance suGt Oose (Onse A yea! 8) ssst;. The rasdty of 8o

ISO 22000:2018

2025
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22000:2005
Gida Giivenligi

Gida Guivenligi Yonetim Sistemi
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&ODAK

CERTIFICATE

Odax Belgelendirme, bu sertfifika ile
Ocak Belgelendirme confirms that

AYDIN UNLUER TURIZM GIDA TICARET VE SANAYI
ANONIM SIRKETI
AYDINBEY KINGS PALACE HOTEL

Evrenseki Mahallesi 24 Sokak No:8 Manavgat/ANTALYA

ISO 14001:2015

Standard sartfanina uygun bir ‘Cevre Yonetim Sistemi’ kurdufunu ve asadidaki

kapsamda uyguladidin onaylar.
This cartificate is grantad to the organ zaton mentioned above & oanity ma: a 'Envirenmantai
with standard's clauses hy beaing

System' in

Otelcilik Hizmetleri Sunumu
Hotel Services Presentation

e a

APPROVAL

Sertifika No Bitls Tarini

Certiricate No Dty of Extencing
AY.C.870 12122026

Sertifika Tarihi Gegerilik Tarih|

Deta of Granting Date of Renewing
26122026 12122027

Soriks geceriic slucel Ls iy, Baiganin pecetsgl. oeze
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14001:2015

Gevre Yénetim Sistemi

ISO 14001:2015
Cevre YOnetim Sistemi
2025
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&ODAK

SEMRTIFIFS4
EERTIFIERTE
Odak Belgelendinme, bu sertifika ile
Odak Belpelsndirme confirms that

AYDIN UNLUER TURIZM GIDA TICARET VE SANAYI
ANONIM SIRKETI
AYDINBEY KINGS PALACE HOTEL

Evrenseki Mahallesi 24 Sokak No:6 Manavgal/ANTALYA

Standard gartiarina uygun bir 'lg Saghigi ve Guvenlidi Yonetim Sisteml’ kurdugunu
ve asadidaki kapsamda uyguladiin onayiar.

This H'Vﬂf‘! s granted 1o the organization meeficoed above to cetlily N.‘&xlﬂwlﬂ"! Mh“m
and being

clausas in

with

Syslem' in

Otelcilik Hizmetleri Sunumu
Hotel Services Presentation

ape

Hiaeid COAL

Sertifika No Bitig Tarinl
Cotificats No Date of Extendiing
AY 1870 12.12.2026
Sertifika Tarihi Gegerlilik Tarihi
Date of Granting Date of Renewing
25122025 12.12.2027

Semexa ’M. res 4o ypior Bolgore gegartegl
(Viida mn az 1 defa} raxn'h pqﬂqlﬁmﬁ- u‘m ﬂ-li'hnn wlﬂi.

oeticon i Jysans Tre valsty.

e n
:cnxzawlvnn:ﬁkmmi m-mmm mnun <l|\n

Osek Sarwr ve Parsonsl bebpulordiims Gixetim Oesemin va (i Nizwetion Lexted Sirban

Soel a2 St | GALANIES
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qp wiaation

ISO |

45001 :2018
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I

ISO 45001:2018
Is Saghgi ve Givenligi
YOnetim Sistemi
2025
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SERTIFIKALARIMIZ

iz BELGELENDIRME

e e e e
CERTIFICATE

Odak Belgelendirme, bu sertifika ile
Odak Belgelendirme confirms that

AYDIN UNLUER TURIZM GIDA TICARET VE SANAYi
ANONIM SIRKETI
AYDINBEY KINGS PALACE HOTEL

Evrenseki Mahallesi 24 Sokak No:68 Manavgat/ANTALYA

ISO 22483:2020

Standard gartlanna uygun bir ‘Turizm Kalite Yonetim Sistemi’ kurdugunu ve
kapsamda uyguladigini anaylar
This carificais s granted lo e organization merntoned -bcuem certdy that & “fourism Quaity Management
Bystam’ » accordance with siandard's clauses I8 estabished and being implemented

Otelcilik Hizmetleri Sunumu
Hotel Services Presentation

Hayilchite

Sertifika No Bitig Tarihl
Cartificatn No Gale of Extarding
AY.TO70 12122028
Sertifika Tarihl Gagerlllix Tarihl
Diete of Granting Date of Ranewing
25122025 12122027

Serifica gegeriih sdres UG yilds, Belgecin gopariiigl gorm denefonierinin
(Y148 a0 a2 1 Sefe) Sasams percekisqliizmes e Lagidir. Satiiens poosdiii
w»rwnﬁm K52/ IRLIA17 | Son )

yocrs The valdly of
ll.o mmnwu

qpn\latlon for

iy

N "é
g &)
1§ &
5 E
IS N
m ru-i
S

l,f

45001 2018

ISO 22483:2020
Turizm Kalite Yonetim Sistemi
2025

12



~\L

AYDINBEY GROUP HOTELS

SERTIFIKALARIMIZ

ALIMENT

CE

£ (’/’/%(w/«-’

AYDIN UNLUER TURIZM GIDA TiICARET VE SANAYi A.§
KING'S PALACE HOTEL

EVRENSEKI MAH. 24 SK. NO:6 MANAVGAT/ANTALYA

RTIFICATION

1SO 50001:2018
ENERJI YONETIM SISTEMI

ENERGY MANAGEMENT SYSTEM
Aliment, bu sertifika ile yukarida bilgiled verilen kurulugun ve Gl in dgili 3 guru onaylar.
Aliment approves that for e organization ard its products comply with the requirements of relevant standard
KAPSAMI/SCOPE

OTELCILIK VE KONAKLAMA FAALIYETLERI, OTEL TESISINDE YiYECEX, iCECEK URETIMI VE SUNUMU

HOTEL MANAGEMENT AND ACCOMMODATION ACTIVITIES, FOOD, BEVERAGE PRODUCTION AND PRESENTATION
IN THE HOTEL FACILITY

Sertifka No/Certificate No  : En04032504
Yayin Terihilssue Date : 26.02.2026
Biig Tarhi/End Date  :02.03.2028

Ad
%j‘
A ¥

itk Yayin TarihiFirst Issue Date - 04.03.2025
Gagerlilik TarihVExpiry Dste - 03.03.2027

Ok Ty
TORKAK BDS 8O
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www.aydinbeyhotels.com
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50001:2018

ISO 50001:2018
Enerji YOnetim Sistemi
2025
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SERTIFIKALARIMIZ

Losevili

Losemili Gocuklar Vakfi

Tegakhiin Sentatilvo

Cocuklarimizi hayata baglarken
vermis oldugumuz bu zorlu micadeleye
destek oldugunuz ve biiytik
LOSEV ailesinin cok degerli bir tiyesi
olmayi tercih ettiginiz icin on binlerce
gocugumuz, hastamiz ve aileleri adina
size géndiden tesekkur ederiz.

Sizler iyi ki varsiniz:

L(")SEVILE

Losemili Gocuklar Vakfi

LOSEV
Tesekkir Sertifikasl
2025
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AYDINBEY KING'S PALACE
GELECEK KUSAKLARA DAHA
YASANABILIR BIR DUNYA BIRAKMAK
AMACIYLA DOGAL VARLIKLARIN
KORUNMASIICIN YAPTIGIMIZ
CALISMALARA VERDIGINIZ
DEGERLE KATKIDAN DOLAYI
TESEKKUR EDERIZ.

D[ST!’GiNIZIl[DOGAiCiN 4 3= TEMA -
e y 5 TesekkUr Sertifikasi

SIZi HEP ARAMIZDA GORMEYI £ e
DILIYORUZ : . 2025

SAYGILARIMIZLA.

Deniz Atag

Yanetim Kurulu Bagkam

TEMA ¢

temaoretr | N f @ & temovar
bagis&tema.argr | 0212 2819000
20322680_2

15



TESEKKUR EDERIZ
Ayowhey King s Palace Hotel

Bir Kapak Bir Umut projesi kapsalmmda,
engelsiz bir yasami desteklediginiz icin tesekkiir ederiz.

Deniz YILMAZ
Yonetim Kurulu Bagkam
L et —

MEDER
Tesekkir Sertifikasl
2025

16
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SERTIFIKALARIMIZ

5 9
x 5 RN

HATIPLAR iLKOKULU

TESEKKUR BELGESI

— eSO —

0 &
SR,

. " -i
: " T.C. MILLI EGITIM
« - BAKANLIGI

¥ l

EEE

S AL 5
-_—

i~

W

BN

-

it

S ¥h

Saym, AYDIN BEY KING'S PLACE HOTEL

Tiirkiye Bityik Millet Meclisinin agilisimn 105. de”ﬁmvwwwcmw

MILLI EGITIM BAKANLIGI

Tesekkiir Sertifikasl
2025
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AER Syt Ak ass S5

W{m.li'.-

Denizlerimizin ve kiyilarimzin kirlenmesing onlemeye, Kirdlilikle miicadeleyi
ozendivmeye, gelistirmeye ve katilvmi artirmaya, gelecek nesillere
yasanabiliv saglikh bir ortam birakmaya, iyi bir cozim gelistirmele igin
yaratictlik yenilikeilik kapasitelerini gelistirmeye, tek kullarmlik plastik
tiiketmek yerine alternatiflerini kullanmaya, Sifir Atik Mavi ile dingise!
ekonomiye destek olmaya,

$0z veriyorum
AYDINBEY KING'S PALACE HOTEL

& e

T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikli§i Bakanhg
Sifir Atk Mavi Sozu
2025

18

www.aydinbeyhotels.com



\\’/ ODULLERIMiZ

AYDINBEY GROUP HOTELS

Tesisimiz 2017 yilindan beri ‘Green Key’ ddline layik gortlmektedir.
Green Key

(R R ——

L L T T T—

i - International Environmental Award 1 ional

Green Key =
Green Key Green Key
CERTIFIED ESTABLISHMENT SRR

AYDINBEY KING'S PALACE HOTEL AYDINBEY KING'S PALACE

At e L Valkel uintid May

VAL u‘.hrurgargﬂs\’.-l FERILARY zo 24 2022

fpiEsanmp
ST

o —xpn—-- —————e —l g A B e p——
-——— .- .- —-— > - " v e e oL b b Sy o—
R v = et LA T

wpr [/
:‘-—%

International Environmental Award

Green Key Green Key Green Key
Aydin Bey King's Palace Hotel Aydin Bey King’s Palace Hotel Aydin Bey King's Palace

2018

Valid il Mareh

e e o o o e e e

S

19
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BLUE FLAG
AYDINBEY GROUP HOTELS

Tesisimiz 2011 yilindan L1 @ L] @

TSR mwz::sm e : MA\H”B’A‘VRAK ey . MAvizgg RAK
itibaren ‘Mavi Bayrak’ i

Aydinbey King's Palace Avdinbey King's Palace

oduline layik
gorilmektedir.

ekt as e,

B T T

MAVI BAYRAK
o MAVBAYRAK

AYDINGEY KING'S PALACE ANTIRRFY WNG' 5 PALACE

Aydinbey King’s Pulace & Spa
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ODULLERIMIZ HolidayCheck

Tesisimiz, 2012 yihindan bu yana HolidayCheck kullanicilan tarafindan her yil odule layik
goridlmenin gururunu yasamaktadir.
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DDULLERIMIZ

Tesisimiz, 2012 yilindan bu yana HolidayCheck kullanicilari tarafindan
gorilmenin gururunu yasamaktadir.

HqudayCheck
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Booking.com

2015 yilindan itibaren Booking platformunda misafir memnuniyetiyle éne c¢ikan tesisimiz,
bu prestijli dddllerin sahibi olmustur.
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ODULLERIMiZ

zooVYer

2012 yihndan itibaren zoover platformunda misafir memnuniyetiyle 6ne cikan tesisimiz,

bu prestijli 6dullerin sahibi olmustur.
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ODULLERIMiZ

tripadvisor:

2013 yihindan itibaren Tripadvisor platformunda misafir memnuniyetiyle 6ne cikan

tesisimiz, bu prestijli ddulllerin sahibi olmustur.
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ODULLERIMiZ
2013 yilindan itibaren Tripadvisor platformunda misafir memnuniyetiyle 6ne cikan
tesisimiz, bu prestijli ddillerin sahibi olmustur.
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AYDINBEY GROUP HOTELS

2019 yilindan itibaren TUI platformunda misafir memnuniyetiyle dne c¢ikan tesisimiz,
bu prestijli 6dllerin sahibi olmustur.
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ODULLERIMiZ
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ODULLERIMiZ
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Bizi bu ddiillere layik goren misafirlerimize ve
bu bagar belgelerini almamiza destek olan calisanlarimiza

otel yonetimi olarak sonsuz tesekkiir ederiz.
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\\// POLITIKALARIMIZ
AYDINBEY GROUP HOTELS KALiTE POLiTiKAMIz

Isletme faaliyetlerimizi uluslararasi kalite yonetim standartlara uygun, deder yaratma odadiyla yiiriitiir, misafir
memnuniyeti, calisan memnuniyeti ve hizmet kalitemizi sirekli élcer ve iyilestiririz.

Turizm yatinmlarimizi artirarak uluslararasi marka degerimizi yikseltir, lke ekonomisine katki saglariz, yeni
yatinmlarimizda misafir beklentilerini dikkate alir, teknolojiyi yakindan takip eder, kurum kilttriimizi toplumsal
fayda ve deger yaratma odadiyla gelistiririz.

Etkin egitim faaliyetlerimizle birlikte, kurum kiilttirimdzi tim calisanlara asilayarak, takim galismasini ve calisan
baglihdini sirket yonetiminde etkin kilariz.

Misafirler ve calisanlarimizin saglikh bir sekilde beslenmeleri icin; fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik agidan
glvenilir gidalar sunariz. Hammadde alimi, depolanmasi, hazirlanmasi ve sunumunda, ulusal ve uluslararasi
yayimlanmis yasa, yonetmelik ve ikincil mevzuat sartlarina uyariz. Uygulamakta oldugumuz gida giivenligi
ybnetim sistemi standartlarimizi strekli olarak ytkseltiriz.

Turizm sektoriinde sirdirilebilirligi saglamak, cevreyi korumak amaciyla cevreye olan etkilerimizi tespit eder,
olumsuz etkileri, olasi tehlikeleri ve atiklarimizi kontrol altina aliriz. Dodal kaynaklarin kullanimini, eneriji
tiketimini, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirgemek icin gayret ederiz.

Ulusal ve uluslararasi cevre, is sagligi giivenligi ve insan haklar ile ilgili yayimlanmis olan kanun, yonetmelik,
mevzuat ve dlizenlemelere uyar, tim gereklilikleri eksiksiz yerine getiririz. Faaliyetlerimizi ylrittrken misafir ve
calisanlarimizi meydana gelebilecek yaralanmalardan, hastaliklardan korumak ve calisma kosullar iyilestirmek
icin gerekli dnlemleri alir ve uygulariz.

Iklim degisikliginin yarattigi cevresel, sosyal ve ekonomik risklerin bilinciyle hareket ederiz. Sera gazi
emisyonlarini azaltmayi, enerji verimliligini artirmayi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini tesvik etmeyi
ve iklim degisikligine uyumlu, direncli is sirecleri gelistirmeyi taahhiit ederiz. Bu kapsamda calisanlarimizin ve
paydaslarimizin farkindaligini artiracak egitim ve iletisim faaliyetleri diizenleyerek, iklim degisikligiyle miicadeleyi
tim is sureclerimize entegre ederiz.

Faaliyetlerimizi yuritirken, toplumsal, sosyal sorumluluklarimizi yerine getirir, misafirlerimiz, calisanlarimiz,
tedarikgiler, taseronlarin haklarina ve beklentilerine saygili davraniriz. 3
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AYDINBEY GROUP HOTELS

SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Aydinbey Group Hotels uluslararasi kabul gérmis tim insan haklarina saygi gostermeyi taahhit eder ve bu
kapsamdaki tiim mevzuat ve sdzlesmelere uyum sadlar. Bu dogrultuda tim misafir, is ortaklari ve galisanlarimizi
din, dil, irk, renk, cinsiyet, gorls, yas, sosyal ve medeni durum, aile kokeni, fiziksel veya zihinsel engel ayrimi
yapilmaksizin esit olarak degerlendiririz.

Tim calisanlarimiza esit egitim olanaklari sunariz. Personellerimizin ve is ortaklarimizin saghgi, givenligi ve
calisma sureleri konusunda yasal yukimlullkleri yakindan takip ederek hayata gegirir; dizenli olarak denetler ve

uygunlugunu kontrol ederiz.

Eneriji tasarrufu bilinci ile enerji ve su tliketim verilerimizi takip ederiz. Calisanlarimizi enerji tasarrufu konusunda
bilinglendirir, enerji verimliliginin slirekli iyilestirilmesini saglamak amaciyla calismalar yapariz.

Cevre saghgini korumak amaciyla atiklarimizi, geri dontisim ilkeleri cercevesinde, dogayi kirletmeyecek sekilde
degerlendiririz.

Bdlgemizde ve tesislerimizde bulunan 6zel bitki ve hayvan tirlerini korumak icin 6zen gosteririz.

Yerel ekonomiye katki saglamak amaciyla tedariklerimizin bliytik kismini yerel Ureticilerden yapariz. Strdirdlebilir
turizm icin, enerji, su ve atik verimliligi yiksek, cevre dostu Urlinler ve hizmetler satin aliriz.

Topluma karsi sosyal ve gevresel sorumluluklarimizi; calisanlarimiz, kamu, sivil toplum kuruluslar ve diger
paydaslarimiz ile uyumlu bir isbirligi icinde yerine getirmek icin calismalar yapariz.

Yerel bolgenin dodal ve kiiltiirel mirasi hakkinda bilgilendirici ve yénlendirici calismalar, egitimler, yaparak
tanitilmasini saglarz.

35
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AYDINBEY GROUP HOTELS

COCUK GUVENLIiGI POLITIKASI

Cocuk haklarina saygr duyma ve cocuklari (cinsel somiri dahil) somiri tirlerine karsi korumak icin gerekli
tedbirleri aliriz.

Cocuklarin korunmaya ve bakima muhtag hale gelmesini 6nleyici programlari destekleriz.

Suca karismis ya da kendilerine karsi sug islenmis cocuklarin topluma kazandiriimasinin saglayacak kurum ve
kuruluglara destek oluruz.

Cocuda hizmet veren tim paydaslarla isbirligi icerisinde oluruz.

Cocuda karsi siddetin 6nlenmesine yonelik toplumsal biling ve duyarliligi arttirici aktivitelerde bulunuruz.
Personelimize cocuk koruma ile ilgili egitimler diizenleriz.

Bulundugumuz ortamda cocuk korumaya yonelik her tiirlii organizasyon ve etkinliklere destek oluruz.

Cocuklarla ilgili tim slipheli eylemlerin, yerel yetkililere ve ilgili kuruluslara raporlanmasini saglariz

36
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POLITIKALARIMIZ

ENERJI VERIMLILiGI POLITIKASI

Dinyamizi olasi tehlikelerden korumak icin enerjimizi verimli kullaniyor ve enerji sarfiyatimizi azaltmak icin
hedefler belirliyoruz.

Bunun igin;

Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de yasal yikimldliklerimizi yerine getirmek Uzere ulusal ve
uluslararasi standartlari, yasa ve dizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma ve/veya eneriji tiiketim
performansimizin  stirekli iyilestirilmesini saglayacak calismalari gonilli olarak ydiritir, calismalarimizin
sonuglarini takip ederiz.

Hedefler koyar, galisanlarimizin da katiimini saglamak amaciyla egitim programlarimizda eneriji verimliligine yer
veririz.

TUm paydaslarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuglar yaratmak Uzere is birligi yapmayi
onemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, galisanlarimiz, ziyaretcilerimiz ve tiim is ortaklarimiz ile birlikte topyek(in

bir farkindalik ve biling seviyesine ulagilmasi adina etkilesimimizi strdirmeye caligiriz.

Enerji verimli uygun Urin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastinp bulmaya, satin almaya ve
kullanmaya caligiriz.

Enerji Yonetim Sistemimizi dokiimante etmeyi, tim departmanlarimiza yaymayi, gerektiginde giincellemeyi,
gbdzden gegirmeyi ve surekli olarak iyilestirmeyi hedefleriz.

Eneriji risklerini veya eneriji kisiti gibi dogabilecek acil durumlar dederlendirir, alinabilecek 6nlemleri planlariz.
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POLITIKALARIMIZ

CEVRE KORUMA VE ATIK POLITIKAMIZ

Isletmemizde cevreyi korur, kirlenmesini 6nler, cevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak korunmasina dnem
veririz.

Bunun igin;
Yasal diizenlemelere uyum saglar cevre etkimizi azaltmaya calisiriz.

Atiklanimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiyag durumunda ve gerektigi kadar kullaniimasinin hem
cevreye olan negatif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini biliriz.

Isletmemizde aldi§imiz malzemelerde “geri déniisim” ve “cevre dostu” etiketi olanlari tercih ederek dogayi
korumaya katkida bulunuruz.

Yeniden kullanim firsatlari yaratmaya calisiriz, Kagit, pecete, tuvalet kadidi, ambalaj gibi tek kullanimlik
malzemeleri gerektigi kadar kullanip dogaya daha az atik birakmaya 6zen gosteririz, Atiklari dogru sekilde,
Ozelliklerine goére ayn alanlarda depolar, yasal depolama sure sinirlarini asmadan lisansl/yetkili firmalara
teslim ederek, kayitlarini muhafaza ederiz.

Su, enerji ve tim dodal kaynaklar tasarruflu kullanmaya calisiriz. Bu hassasiyetimizi calisanlarimiz,
misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ile paylagiriz.

Cevre vyonetimi konusundaki  performansimizi dlcer, bu verileri hedefler ile izler ve performansimizi
gelistirmeye caligirz.

Calisanlarimizi cevre konusunda egitmeyi ve duyarlliklarini artirmayr amaglariz.
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POLITIKALARIMIZ

KADIN HAKLARI VE CINSIYET ESiTLIGI POLITIKAMIZ

Isletmemizde cinsiyet esitligine dnem veririz.

Cinsiyet farki gézetmeksizin tiim calisanlarimizin saglik, glivenlik ve refahlarini saglariz.
Kadinlarin is glctine katihmini tim departmanlarimiz da destekler, esit firsatlar sunariz.
Cinsiyet ayrimi yapmadan «esit ise esit tcret» politikasi ile hareket ederiz.

Esitlik ilkesi gozetilerek gérev dagilimi yapariz.

Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalaniimasi icin gerekli ortami saglariz.

Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katilimina ve farkindaligin artmasina destek oluruz.
Is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz.

Kadinlarin sirket yénetiminde olmalari icin destek verir, esit firsatlar sunariz.

Kadinlarin higbir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastiriima, zorlama, iftira vb. durumlara maruz kalmasina
musaade etmeyiz.

Diinyaya ve kurumumuza kattiklari degerin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.
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POLITIKALARIMIZ

SURDURULEBILIR SATINALMA POLITIKAMIZ
Sirdurulebilir tedarik anlayisi dogrultusunda tedarikgilerimizin/coziim ortaklarimizin;

Kalite Glivence Yonetim Sistemleri, Cevre ve Is Saghgi Giivenligi Yonetim Sistemleri, uluslararasi diizeyde kabul
godrmis cevre ve sirdirlebilirlik etiketlerine/sertifikalarina sahip olmasina,

Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina,

Kaynaklari; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiiketiyor olmasina,
avlanma yasaklarina uyuyor olmasina,

Atiklarini en aza indirmek ve dogru 6netmek icin calisiyor olmasina, Griin ambalajlarinda daha az ambalajlamaya
veya dokme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere nem veren, geri doniisebilir veya geri donistirilmis malzeme
kullanan, organik, bio, vegan, hayvanlar Uzerinde denenmemis, zararli kimyasal bilesenler igermeyen vb.
alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel liretim/hizmet saglayicisi olmasina,

Ulkemizin/bdlgemizin mutfagini, geleneklerini, kiltiiriini yansitan/tanitan (iriin/hizmet olmasina énem verir
ve bu bakis agimizi paydas tedarikgilerimize iletiriz.

Tedarikcilerimiz ile birlikte verimli satin alma firsatlari yaratmaya calisir, tedarik sireclerinden dodan cevre
etkilerini azaltmayi hedefleriz.
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SAVUNMASIZ GRUPLARIN KORUNMASI, CINSEL, TACiz, iSTiSMAR VE SOMURUNUN
ONLENMESI POLITIKAMIZ

Engelli bireyler, cocuklar ve 70 yas Ustl bireyler, otelde calisan ve konaklayan diger bireylerin anlayisina ve
yardimina daha fazla ihtiyag duyan gruplar olarak tanimlanmistir. Fiziksel ve psikolojik her tirll yaklagim ve

istismari engellemek adina caligiriz.

Cinsel somiirii, istismar ve taciz hakkindaki standart ve prosediirleri oryantasyon ve egitim programlari haline

getiririz.

Calisanlara en kisa sure icinde, ideal olarak is sdzlesmelerinin baslangicini izleyen ay igerisinde, konu
hakkinda oryantasyon veririz.

Gegerli kanunlar dahilinde, cinsel somdirl, istismar ve taciz faillerinin tekrar ise alinmasi ve

gdrevlendirilmesini dnleyebilmek icin gecmis ve sabika kaydi sorgulariz.

Cinsel somdir(, istismar ve tacize dair iddialar ve sikayetler beyana dayali dederlendirerek, tarafsiz ve kisileri
koruyacak sekilde uygun adimlari atariz.

Geri bildirim ve sikayet mekanizmalarinda belirlenen siiregleri izleriz.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

Ise Alim Siireci;

Tesislerimizde Grup Insan Kaynaklari Direktorliigiinin ¢izmis oldugu cerceve icerisinde ise alim islemleri
yaplimaktadir.

Ise alimlarda adil, ayrim yapmayan, objektif, ve genel yetenek degerlendirmelerinin yapildigi bir miilakat siireci
uygulanmaktadir.

Performans Yonetimi ve Adil Ucretlendirme;

Tesislerimizde Grup Insan Kaynaklari Direktorliigu énderliginde ‘Performans Degerlendirme Talimati’ olusturulmus
olup ve bu konu ile ilgili yoneticilere Performans Degerlendirme egitimi diizenlenmistir. Performans degerlendirme
ciktilar calisanlarin gelisimi ve kariyer planlamasi igin ydnetimi yonlendirici etkiye sahiptir.

Calisanlarimiz tesislerimizde ise baslamadan dnce alacaklan Ucret, calisma sartlari, calisma saatleri, tcretlerini ne
zaman alacaklari gibi konularda bilgilendirilirler.

Egitim ve Kariyer Yonetimi;

Calisanlarimizin timi egitim hakkindan esit olarak yararlanabilmekte olup, otelcilik sektoriiniin gerektirdigi yasal
ve mesleki egitimlerin yani sira kisisel gelisim, bilinclenme, farkindalik vb. kisisel profil ve yetkinliklerini arttirici
egitimlerin sayilarinin arttirlmasi hedeflerimiz arasindadrr.
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ATIK YONETIMI

Atik Yonetimi, atigin kaynadinda azaltiimasi, 6zelligine gére ayrilmasi, toplanmasi, gegici depolanmasina, ara
depolanmasi, geri kazanilmasi, taginmasi, bertarafi ve bertaraf islemleri sonrasi kontrolli ve benzeri islemleri iceren
bir yonetim bigimidir.

Oncelikli amacimiz atik miktarini azaltmak, olusan atiklarimizi iyi ydneterek cevreye en az zarar ile bertaraf etmek ve
geri kazanilabilir olanlari tekrar kazanmaktir.

Personelimize atik ayristirmanin énemi konusunda bilgilendirme egitimleri verilmekte ve atik ayristirma ilgili
bélimler tarafindan takip edilmektedir.

Genel alanlarda ve misafir odalarinda atiklarini aynistirmalarini saglamak icin misafirlerimize ayristirma kutulari
saglamaktayiz. Otellerimizde uyguladigimiz Atik Yonetim Sistemi ile ilgili bilgilendirme yapmakta ve onlari da atik
miktarini azaltma ve olugan atiklar ayristirma konusunda tesvik etmekteyiz.

Bitkisel atik yadlar yasalarin ©6ngordigl sekillerde depolayarak lisansh firmalarla bertaraf/geri kazanima
gondermekteyiz.

Otelimizde olusan tehlikeli atiklarin gevreye zarar vermeden bertaraf edilebilmesi icin, tehlikeli atik odalarimizda
uygun kosullarda toplamakta, etiketlemekte ve yasalara uygun bertaraf edilmesi veya dederlendirilmesi icin lisansli
firmalara teslim etmekteyiz.
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ATIK TUKETIM VERILERI CEVRESEL ETKILERIMiZz

Kisi basi plastik atik tiiketiminin yillara gore degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir. 2024 yili Kasim, Aralik ve 2025
Ocak , Subat aylarinda tesisimiz hizmete kapali oldudu igin hesaplamaya dahil edilmemistir. 2025 yili Mart ayinda yasanmis
olan artis tesis renovosyonu dolayisiyla éngérilen ve planh bir artistir.
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Kisi bagl cam atik tiiketiminin yillara gore degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir. 2024 yili Kasim, Aralik ve 2025
Ocak , Subat aylarinda tesisimiz hizmete kapali oldugu icin hesaplamaya dahil edilmemistir. 2025 yili Mart ayinda yasanmis
olan artis tesis renovosyonu dolayisiyla éngdrtlen ve planli bir artistir.
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BXDINBEX GROURTMITELS Kisi basi metal atik tiiketiminin yillara gére degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir. 2024 yili Kasim, Aralik ve 2025
Ocak , Subat aylarinda tesisimiz hizmete kapali oldugu icin hesaplamaya dahil edilmemistir. 2025 yili Mart ayinda
yasanmis olan artis tesis renovosyonu dolayisiyla éngdértilen ve planli bir artistir.
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BXDINBEX GROURTMITELS Kisi basi kadit atik tiiketiminin yillara gére degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir. 2024 yili Kasim, Aralik ve 2025
Ocak , Subat aylarinda tesisimiz hizmete kapali oldugu icin hesaplamaya dahil edilmemistir. 2025 yili Mart ayinda
yasanmis olan artis tesis renovosyonu dolayisiyla éngdértilen ve planli bir artistir.

2023-2024-2025 YILLARI
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Kisi basl geri donlisemeyen-organik atik tiiketiminin yillara gore degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir.

2023-2024-2025 YILLARI
ORGANIK ATIK MiKTARI DEGIiSiMI
(KG/KiSi BASI)
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ATIK TUKETIM VERILERI
Kisi basi tehlikeli atik tiiketiminin yillara gore degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir.
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AYDINBEY GROUPHOTELS — iej bagi bitkisel atik yag tiiketiminin yillara gére degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir. 2024 yili Kasim, Aralik ve 2025
Ocak , Subat aylarinda tesisimiz hizmete kapali oldugu icin hesaplamaya dahil edilmemistir. 2025 yili Mart ayinda yasanmis
olan artis tesis renovosyonu dolayisiyla 6ngdriilen ve planl bir artistir.
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ATIK TUKETIM VERILERI ¢
Tiketilen toplam atik miktarlarinin atik tiirli ve yillara gére degisimi asadidaki tabloda paylasildigi gibidir

2023-2024-2025 YILLARI
TOPLAM ATIK MiKTARI (KG)
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. . . CEVRESEL ETKILERIMiZz
DOGAL KAYNAKLARIN YONETiIMi

Sirdirulebilirlikle ilgili en 6nemli adimlardan biri enerji verimliligini saglamaktir.

Tesisimizde oncelikle enerji kullamimi ile ilgili degerler glinlik olarak takip edilmekte ve sorunlara giinliik olarak
midahale edilmektedir. Fazla tiiketimin gergeklestigi bolimler belirlenmekte ve olasi tasarruf alanlari tespit
edilmektedir.

Disuk tuketimli ekipman ve sistemler tercih edilmektedir.
Otelimizde enerji tasarrufu ile ilgili asagidaki calismalar yapilmakta ve siirekliligi saglanmaktadir.
Tim odalarda balkon kapisinin agilmasi durumunda isitma/sogutma cihazlarini devre digi birakan sistemler

kullaniimaktadir.

Uygulanabilir misafir ortak alanlarinda harekete duyarli sensérli aydinlatmalar kullaniimaktadir.
Odalarimizda elektronik anahtar kartlar kullaniimaktadir.

Tum elektrikli cihazlarin belirli araliklara bakim ve temizlikleri yapilarak olusabilecek enerji kayiplari minimize
edilmektedir.

Mimkin olan noktalarda fotoselli kendiliginden acilir — kapanir kapilar kullaniimakta ve isitma / sogutma kaybi ile
gerceklesecek olan eneriji tliketimi azaltiimaktadir.

Uygun olan kapilarda hava perdesi kullanimi ile ve 1sitma / sogutma kaybi ile gerceklesecek olan enerji tiiketimi
azaltiimaktadir.

Diuslk debili 6zel musluklar ve dus basliklarinin yani sira, fotoselli veya zaman ayarli musluk, dus ve pisuarlar
kullanarak, gereksiz su kullaniminin 6niine gegmekteyiz.

Odalarda havlu ve carsaf degisimleri misafir talepleri dogrultusunda gercgeklestiriimekte ve bu konuda misafirlere bilgi
verilmektedir. 52
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AYDINBEY GROUP HOTELS ELEKTRIK TUKETIMI

Enerji performansimizin 2023-2025 yillari igerisinde elektrik tiiketimlerimize bagh degisimi TEP/Kisi olarak asagidaki
tabloda paylasildigi gibidir.
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2025 yili igerisinde toplam su tiiketimimizin sabit degiskenlere bagli degisimi asagidaki tabloda paylasildigi gibidir.

TOPLAM SU TUKETIMI (m3)
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AYDINBEY GROUP HOTELS KIMYASAL YONETIMI

Kimyasal depolarimiz cevreye zarar verebilecek sizinti, dokilme vb. durumlara karsi gerekli dénlemler
alinmis sekildedir.

Kimyasal depolama kimyasalin cinsine, Uretici firmanin depolama talimatina ve ydnetmeliklere uygun
olarak yapilir.

Kimyasallarin glivenli bir sekilde bertaraf edilmesi icin ilgili firmalarla calisiyor ve kimyasal atiklarin
takibini yapiyoruz.

Kimyasal kullanim miktarlarimizi kontrol ediyor, bosa ve yanlis kimyasal kullanimini engellemek igin
personel egitimleri veriyoruz.

Mimkin oldugunca konsantre Uriinler tercih ediyoruz.

Havuzlarimizda uygun hijyenik uygulama icin minimum miktarda kimyasal kullanan otomatik dozaj
sistemleri kullaniyoruz.

Disaridan hizmet aldigimiz hasere miicadele firmasinin kullandigi ilaglarin insan saghdina ve cevreye
zarar vermeyen (Uriin oldugunu garanti altina aliyoruz.

Dogal tedbirlerden (sinek tutucu, yapiskanh kagit vb.) daha fazla yararlanmaya calisiyoruz.

Kimyasal depolarimizda kimyasal muhafazasinda tiim raflarda sizdirmaz tavalardan yararlaniyoruz.
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AYDINBEY GROUP HOTELS KIMYASAL TUKETIM VERILERI

Kimyasal tiiketimlerimizin 2022-2025 yillar igerisinde béliimlere bagli degisimi toplam tiiketim ve kisi bagi tiiketim
olarak asagidaki tabloda paylasildigi gibidir.
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HEDEFLERIMiZ

Misafirlerinin konforundan taviz vermeden, su, elektrik, enerji, kimyasal, kati atik miktarlarinin
kontrol altina almak, cevreye ve dogal kaynaklara yonelik olusabilecek zararin en aza indirilmesi
hedeflenmektir.

Tesisimizde enerji kaynagi olarak kullanilan kaynaklarin tespiti ve enerji tasarrufunun devamlhgini
saglamaktir.

Sirekli egitim ve gelisim anlayisi ile personellerimize ihtiyag duyduklarn egitim destegini saglamaya
devam etmektir.

Misafirlerimize , yerel halkimiza, personellerimize ve gelecek neslimize karsi sorumlu oldugumuz
sosyal sorumluluklarimizi yerine getirmektir.

Akaryakit tliketimini azaltip, elektrikli araclarin kullanimini desteklemek ve tesiste elektrikli arac sarj
Unitesi kurmaktir.

Bizimle birlikte ayni diinyay! paylasan hayvan dostlarimizin yagsam alanlarini korumak ve iyilestirmek
icin sirdlirdiigiimiz faaliyetlerimize devam etmektir.

Surdurilebilir turizme katki saglamak ve cevre dostu otel olmanin verdigi sorumluluklari yerine
getirmek amaci ile karbon ayak izimizi dastirmeye calismaktir.
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PERSONEL ve CALISMA HAYATI

Tesis calisanlarimiz  icin  sundugumuz  lojman
odalarmiz 2024 yilinda yenilenmistir. Odalarda
bulunan minibarlar, yataklarimiz ve mobilyalarimiz
iyilestirilmis ve yenilenmistir. Odalarimiz 2 Kisilik olup
devam etmekte olan olanaklarimiz; her odada
internet erisimi olmasi, 24 saat sicak su erisimi ,
camasir yikama ve kurutma makinesi, kafeterya alani,
fitness salonu, hali saha vb sosyal alanlarin

bulunmasidir.
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Tesisimizde olusabilecek acil durumlarda koordinasyonun etkin
bir sekilde saglanmasi, yaraliya acil miidahale edilebilmesi ve
tesisin kolay tahliye edilebilmesinin saglanmasi igin senaryolu
ve haberli acil durum tatbikatlari diizenlenmistir. Strekli geligsim
ve iyilestirme odakl calisma anlayisimizla eksiklerimiz tespit
edilerek tamamlanmis ,personelin ve misafirlerin farkindaligi

artinlimstir.
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ERSONEL ve CALISMA HAYAITL

Tesisimizde her yil duzenli olarak kimyasal dokintl, sizinti olmasi durumunda yapilmasi gerekenler konusunda
senaryolu tatbikat gerceklestirili. Dokilen asindirici maddeye dogru KKD ve ekipmanlarla miidahale edilerek atik
yonetimi ve zemin glivenligi stirecleri basariyla uygulanmasi beklenir. Personelin biling diizeyini artiran bu tatbikatlar

sayesinde farkindalik kazaniimasi saglanmistir.




PERSONEL ve CALISMA AAYATIL

Diizenlemis  oldugumuz  egitimlerle  calisanlarimizin
yeterliliklerini artirmayr hedeflemekteyiz. 2025 yilinda
dizenlenen sifir atik egitimi, yangin sondiirme egitimi,

kimyasal kullanim egitiminden 6rnek kareler.
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5 Haziran Diinya Cevre GuUnu kutlamalarina 6zel

e

civardaki ilkokullar ile isbirligi ile sahil plaj

alaninda ¢op temizligi yapiimistir. Cevreni temiz

tut, gelecegi koru sloganlar ile birlikte

farkindalik artinmi saglanmaya calisilmistir.
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Aydinbey King's Palace Hotels olarak, strdirilebilirlik kapsaminda, tesisimizde misafir ettigimiz ilkokul
ogrencilerinin katihmiyla gerceklestirdigimiz "Fidan Dikim Etkinligi" ile sadece topraga bir fidan degil, gelecek
nesillerin kalbine gevre bilinci tohumlari ekmeyi amacladik. Cocuklarimizin dodayla dogrudan temas kurmasini

saglayarak, ekosistemin korunmasinin énemini yasayarak 6grenmelerine destek olduk.

AYDINBEY

NNGS \IA 1HOTIL

GELECEGE KOK SALIYORYZ
. FIDAN DiKiMj ETKINLIG]
\ AYDIN?FY KING'S PALACE HOTEL& SPA.

63
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Tesisimizde bulunan kedi evlerinde, kus yuvalarinda barinma ve mama imkani saglanmaya devam edildi. Eskiyen yuvalarin

teknik ekibimiz tarafindan bakimlari yapildi.




Kdltirel strdirdlebilirlik vizyonumuz dogrultusunda, nesiller arasi baglan gliclendirmek amaciyla minik misafirlerimizle
bir "Kultirel Miras Boyama Atolyesi" gerceklestirdik. Bu etkinlikte ¢ocuklarimiz, geleneksel motifleri ve yerel degerleri

sanat yoluyla tanima firsati bularak somut olmayan kiltiirel mirasimizin korunmasi ve gelecege aktariimasi stirecine

aktif birer paydas olarak dahil olmuslardir.

65



\\,,v SURDURULEBILIRLIK FAALIYETLERI

AYDINBEY GROUP HOTELS

Mavi Bayrak cevre etkinlikleri kapsaminda Eko-Okullar ile birlikte tesis icerisinde kutlamalar yapildi. Ogrencilerimizin

hazirlamis oldugu pankartlar ile birlikte yirliylis gosterisi diizenlenerek farkindalik yaratiimaya calisildi.
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AYDINBEY GROUP HOTELS

Tesisimize elektrikli arag sarj istasyonu kurulumu saglanarak, fosil yakitlara olan bagimliigin azalmasini hedefliyoruz.

Elektrikli arag kullanimini destekleyerek global isinmay! ve iklim krizini engellemeye katkida bulunmayi hedefliyoruz.
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AYDINBEY GROUP HOTELS
Tesisimizde farkli noktalara teknik ekibimiz tarafindan geri déntsimli malzemelerden Uretilen plastik kapak
toplama Uniteleri yerlestirildi. Misafirlerimiz ve personellerimiz tarafindan biriktirilen plastik kapaklar ilgili

alanlarda toplandi ve yil sonunda ilgili kuruma bagdislandi.

a A _a

Toplanan Plastik Kapaklar Tekerlekli Sandalye Uretimine Destek Vermek igin Kullaniimaktadir:
The oollected plastic lids are used to support the production of wheelchairs.
Die gesammeilten Kunststoffdedkel werden fur die Herstellung von Rollstihlen verwendet .
CobpaHHbIE NIACTUKOBHIE KPLILLKK UCTIO/Ib3YIOTCA 1A NPOUSB0ACTES MHBAMIHDIX KOMACOK.
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AYDINBEY GROUP HOTELS

2011 yilindan itibaren Mavi Bayrak Odiillii bir tesis olarak
deniz temizligine son derece 6nem veriyoruz. Deniz
suyunun temizligi hem dogal yasami koruma hem de

surdurdlebilir - turizm kapsaminda en ¢ok ©ncelik

verdigimiz konularin basinda tutuyoruz.

www.aydinbeyhotels.com



Tesis icerisinde LOSEV adina bilgilendirme kosesi
dizenlendi. Dizenlenen bu kdsede ile Losev hakkinda
misafirlerimize tanitim vyapildi, badista bulunmak

isteyen misafirler ve calisanlar icin kumbara konuldu.

LOSEV Foundation was established in 1998
to treat children with leukemia. It aims to
help children with leukemia and blood
diseases meet all their needs, especially
health and education, as well as to provide
treatment for blood diseases at the
national level.

LOSEV, which has grown and developed
over time with the support of volunteers,
established LOSANTE in 2015, Europe's firs
and Turkey's most equipped Children with
Leukemia City and multidisciplinary
hospital LOSANTE, with the motto
“humanity should not die,
people should not die”.

ey King's Palace Hotel, we
_OSEV Foundation. For every
comment you make by scanning the QR
code, we donate on your behalf and give
hope for children with Leukemia.
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri kapsaminda kdy okullari ile birlikte tesis icerisinde kutlamalar
yapildi. Ogrencilerimizin hazirlamis oldugu gosteriler ile birlikte yiirllylls gosterisi diizenlenerek farkindalik yaratimaya

calisildi. Misafirlerimize bayramimiz hakkinda bilgiler verildi, tanitim yapildi.
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29 Ekim  Cumhuriyet Bayrami  kapsaminda
tesisimizde ogrencilerimiz misafir edildi. Kendileri ile
tesis icinde marslar esliginde ylirliyls diizenlendi ve
misafirlerimize kiltirel degerimiz olan 29 Ekim

Cumbhuriyet Bayrami'nin anlam ve 6nemi aktarild.

#2029 EKim S
3 CumMHURIVET 4
BAYRAMINIZ

KUTLU OLSUN
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SURDURULEBILIRLIK FAALIYETLERI

Geleneksel mutfak kiltirimuizin korunmasi ve yeni nesillere aktarilmasi amaciyla minik misafirlerimizin katihmiyla

"Kars Coregi Yapim Atolyesi" gerceklestirilmistir. Bu etkinlikte cocuklarimiz, yerel bir lezzet olan Kars ¢oregini kendi

elleriyle hazirlayarak hem el becerilerini gelistirmis hem de somut olmayan kiltlrel mirasimizin bir parcasi olan

gastronomi degerlerimize dair farkindalik kazanmiglardir.

AYDINBEY KING'S PALACE

HOTEL & SPA

YORESEL LEZZETLER

ATOLYESi: KARS
GCOREGI DENEYIMI
+ llkokul 8grencilerimizie sirdirdletiliik
kapsarunda aryin meghur yoresel kurabeyesi
"Kars (aredr"ni yapmay: denedik.
. 1 gastronominin borunmas: ve
tanitilmast hedeflenmektadic

* Atdlye, yerel tedarik zincirlerinin ve kiltarel

mirastn desteklenmesine !
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Kltlrel degerlerimiz olan seker
bayrami, kurban bayrami gibi
dini bayramlar ve 6zel glnler

misafirlerimiz ve personelimizin
katiimiyla buyuk bir coskuyla
kutlanmaktadir. Bu etkinlikler,
yerel kiltirin korunmasi ve

toplumsal baglarin
guclendirilmesi amaciyla

surdurdlebilirlik vizyonumuzun

bir parcasi olarak

diuzenlenmektedir.
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AYDINBEY GROUP HOTELS

www.aydinbeyhotels.com

Gorus ve dnerileriniz icin www.aydinbeyhotels.com web sayfamizdan iletisim bilgilerimize ulasabilirsiniz.
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